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SELECAO INTERNA PARA SUBSTITUICAO DE TUTOR PARA O PROGRAMA DE EDUCACAO
TUTORIAL (PET/UFRJ): GRUPO PET FARMACIA

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, por meio das Pro-Reitorias de Graduagdo, Pos-Graduacao e
Pesquisa e de Extensdo e no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com o disposto na Lei n°® 11.180, de 23 de setembro de
2005, na Portaria MEC n°® 976, de 27 de julho de 2010 e no Oficio n° 129/2016/CGRE/DIPES/SESU-MEC e com as
condi¢des, orientagdes e procedimentos dispostos neste Edital, torna publica a abertura do Processo de Selegdo de Tutor para o

Programa de Educacio Tutorial (PET/UFRJ): Grupo PET FARMACIA.

1. DO OBJETO

1.1. Selecionar Docente para atuar como Tutor do Programa de Educagdo Tutorial (PET/UFRJ), de acordo com o previsto no

edital e para uma vaga de curso especifico no Grupo PETFARMACIA.
2. DO CRONOGRAMA

2.1. O presente Edital segue o cronograma de etapas abaixo:

ETAPAS

DATAS

Publica¢do do Edital

Até 14/02/2025

Periodo de Inscri¢do

14/02/2025 a

24/02/2025

Per iodo de Analise dos documentos e projetos pelo Comité Local de 25/02/2025
Acompanhamento e Avaliagdo (CLAA)

Divulgagio do Resultado Preliminar na pagina da Pré-Reitoria de Graduagio 26/02/2025

Periodo de Interposi¢do de Recurso Administrativo contra o Resultado Preliminar 27/02/2025

Divulgagao do Resultado do Recurso e Resultado final na pagina da Pro-Reitoria de 28/02/2025

Graduacao




3. DOS REQUISITOS
3.1. Podera ser Tutor(a) do Grupo PET, servidor(a) docente da carreira do magistério superior, do quadro permanente da

Universidade Federal do Rio de Janeiro, ativo e que ndo esteja licenciado ou cedido de suas atividades na UFRJ. Deve também
atender aos seguintes requisitos:

a) ser docente da Faculdade de Farmacia com regime de 40h com dedicagdo exclusiva, e com atuagdo no tema associado ao
programa com vaga disponivel;

b) ter titulo de doutor;

¢) ndo acumular qualquer outro tipo de bolsa, atestada por declaragdo assinada pelo(a) candidato(a);

d) comprovar, com documentagao, atuagdo efetiva em Cursos e Atividades da Graduagdo, da Pesquisa e da Extensao.

4. DO VALOR DA BOLSA

4.1. A bolsa mensal do(a) Professor(a) Tutor(a) com titulo de doutor(a) sera de valor equivalente a uma bolsa de doutorado,
conforme estabelecido na Politica Federal de Concessdo de Bolsas de Doutorado.

5. DA INSCRICAO E DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS

5.1. A inscrigdo devera ser feita por correio eletronico, no enderego claapet@prl.uftj.br, no periodo de inscricdo definido no
item 2.1 deste Edital.

5.2. Para inscrever-se neste Processo de Sele¢do, o docente devera preencher as informagdes solicitadas e inserir,
obrigatoriamente, os seguintes documentos, em formato PDF, legiveis:

a) Curriculum Vitae no formato Lattes, com o preenchimento obrigatorio das atividades dos ultimos trés anos
(http://lattes.cnpq.br), conforme item 5.2.2 deste Edital;

b) Projeto de Atividades para o Grupo PET elaborado conforme Modelo de Projeto de Atividades (Anexo I), com no maximo
20 paginas (formato PDF), e em consonancia com os itens 1.1 ¢ 6.5.1.2 deste Edital;

¢) Declaracdo assinada pelo candidato de que n3o acumulard a bolsa de tutoria com qualquer outro tipo de bolsa, em
conformidade com o previsto no item ¢ do artigo 3.1 deste edital;

d) Uma copia do Anexo II do presente edital, no formato PDF, preenchida com a pontuagdo pretendida pelo candidato na
Avaliacdo do Curriculo Lattes (ACL) em cada um dos itens da tabela, e em consonancia com os itens 1.1 ¢ 6.6 deste Edital.

5.2.1. O candidato compromete-se a entregar os documentos comprobatorios das atividades dos ltimos trés anos, se solicitado
pelo CLAA, dentro do prazo de 24 horas ap0s a solicitagdo.

5.2.2. Todas as Atividades da Graduacdo, da Pesquisa e da Extensdo compreendidas no periodo dos ultimos trés anos
anteriores a avaliacdo desta selegdo serdo computadas, mesmo que antes do ingresso do docente na UFRIJ.

5.3. E de inteira responsabilidade do candidato apresentar a documentagao exigida no item 5.2 do presente Edital.

5.4. A inscricdo implica no conhecimento e na aceitacdo, pelo candidato, das normas/condi¢des estabelecidas neste Edital e
normativas especificas do PET, ndo podendo alegar desconhecimento.

5.5. As Proé-reitorias de Graduacdo, Pos-Graduacdo e Pesquisa e de Extensdo ndo se responsabilizam por submissoes néo
recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas e/ou congestionamento das linhas de comunicagdes, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

6. DO PROCESSO DE SELECAO

6.1. Este Processo de Selegao seguira as exigéncias contidas na Portaria MEC n°® 976/2010, disponivel para consulta na pagina



do PET no portal do MEC.

6.1.1. Este processo de selegdo tera a validade de 1 (um) ano a partir da divulgacdo do resultado final.

6.2. Sera eliminado do Processo de Selegdo o docente que:

a) deixar de inserir, no prazo definido, quaisquer dos documentos para a inscri¢do estabelecidos no item 5.2 deste Edital;
b) deixar de entregar, se solicitado pelo CLAA, quaisquer documentos comprobatorios;

¢) obter nota final inferior a 70,0 na avalia¢cdo combinada de projeto e curriculo, conforme item 6.7.

6.3. O Processo de Selecdo sera composto de 3 (trés) etapas:

a) Analise das Inscri¢des (carater eliminatdrio);

b) Analise do Projeto de Atividades (APA) para o grupo (carater eliminatorio e classificatorio), cuja nota tera peso 3 para a
composicao da nota final; e

¢) Analise do Curriculo Lattes (ACL) dos candidatos (carater eliminatorio e classificatorio), cuja nota tera peso 1 para a
composi¢ao da nota final.

6.4. Analise das Inscri¢des

6.4.1. A Anélise das Inscrigdes dar-se-a na verificagdo do atendimento dos requisitos dispostos no item 3.1 e do envio da
documentacdo descrita no item 5.2 deste Edital.

6.5. Andlise do Projeto de Atividades para o grupo PET (APA)
6.5.1. O Projeto de Atividades para o Grupo PET devera ser anexado pelo candidato e tem carater eliminatorio e
classificatorio.

6.5.1.1. O Projeto de Atividades devera, obrigatoriamente, ser pertinente a tematica especifica do grupo.

6.5.1.2. O julgamento e pontuacdo do Projeto de Atividades serdo feitos de acordo com o Quadro de Pontuagdo e Critérios de
Avaliacdo, apresentadas no Anexo II deste Edital, e com base nos seguintes itens:

a) Clareza e relevancia nos objetivos apresentados no Projeto de Atividades e viabilidade de cumprimento do cronograma
apresentado

b) Envolvimento da Instituigdo com o desenvolvimento da proposta;

¢) Articulacdo da proposta com o projeto pedagogico institucional;

d) Impacto das atividades de extensdo na sociedade;

e) Experimentagdo de alternativas metodologicas de ensino;

f) Avangos na area de ensino, pesquisa e extensao para os estudantes e docentes envolvidos;
g) Relacdo com a sociedade e/ou escolas de educacéo basica;

h) Compromisso com a formagao pedagogica dos bolsistas PET;

1) Articulacdo entre ensino, pesquisa e extensao;

) Inclus@o dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel da ONU e contribuicao da proposta para a redugdo da evasdo e da
reten¢ao;

k) Utilizagdo de praticas inovadoras de ensino considerando as atividades propostas para o crescimento do Grupo PET e o



alcance dos principios e objetivos do Programa de Educacdo Tutorial estabelecido nos Arts. 2 e 3 da Portaria MEC 976/2010;

1) Contribuigdo para a aproximagdo dos curriculos dos respectivos cursos de graduagdo com o desenvolvimento cientifico,
cultural, artistico e tecnologico.

6.6. Andlise do Curriculo Lattes (ACL)

6.6.1. A pontuacao das atividades descritas no Curriculo Lattes do candidato nos tltimos trés anos sera feita de acordo com o
Quadro de Pontuacio e Critérios de Avaliagdo do Curriculo Lattes apresentadas no Anexo III deste Edital.

a) Sera atribuida uma nota nica para cada candidato, com valor maximo de cem pontos para as dimensdes de Ensino, Pesquisa
e Extensdo. A pontuagdo final do Curriculo Lattes do candidato sera obtida através da média aritmética da pontuacdo alcangada
em cada uma das trés dimensoes;

b) A comprovagao das atividades de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Gestdo se dard por meio da verificagdo do Curriculo Lattes
do(a) candidato(a);

¢) os documentos comprobatorios das atividades de ensino, pesquisa, extensdo e gestdo serdo solicitados pelo CLAA, caso
necessario.

6.7. A Nota Final (NF) do candidato sera obtida através da média ponderada calculada da seguinte forma:
NF=[3(APA) + (ACL)]/4

6.8. Havendo empate na pontuagdo de dois ou mais candidatos, os critérios de desempate serdo aplicados na seguinte ordem:

a) Maior nota na Analise do Projeto de Atividades para o grupo PET;

b) Maior nota no Curriculo Lattes; e

¢) Maior tempo de vinculo com a UFRJ como Professor de Magistério Superior.

6.9. Em caso de vacancia de Tutor, a pedido ou desligamento nos casos previstos, durante a validade do Processo de Selegao,

serdo convocados a assun¢do da vaga os Professores classificados, respeitada a ordem de classificagdo final dos(as)
candidatos(as).

7. DA COMISSAO DE SELECAO

7.1. O Grupo PET tera seu Processo de Sele¢do conduzido pelo Comité Local de Acompanhamento e Avaliagdo do PET/UFRJ.

8. DO RESULTADO E DO RECURSO

8.1. A Pro-reitoria de Graduag@o publicara os resultados de todas as etapas deste processo seletivo no endereco
https://graduacao.uftj.br.

8.2. O candidato podera interpor Recurso Administrativo contra o Resultado Preliminar do Processo de Selecdo, desde que
devidamente fundamentado e instruido em modelo especifico enviado em formato PDF, conforme Anexo IV deste Edital.

8.3. A interposi¢ao de Recurso devera ser encaminhada ao CLAA, por correio eletronico, no endereco claapet@prl.uftj.br,
conforme definido no item 2.1 deste Edital, com assunto "Recurso de Resultado Preliminar - Tutor PET UFRJ" (ver modelo no

Anexo IV).

8.4. Nao serdo apreciados os Recursos incompletos, incorretamente preenchidos, encaminhados fora do prazo, ou que nao
estejam de acordo com o estabelecido neste Edital.

8.5 O Recurso sera analisado pelo CLAA, constituindo-se em tinica e tltima instancia de Recurso em ambito Institucional.

8.6. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publicacido de todos os atos, editais, comunicados e
resultados referentes a este Processo de Selecao publicados no enderego https://graduacao.uftj.br.

9. DA REVOGACAO, ANULACAO E IMPUGNACAO DO EDITAL



9.1. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, por decisdo unilateral da UFRJ,
seja por motivo de interesse publico, decretos governamentais ou exigéncia legal, em decisdo fundamentada, sem que isso
implique direitos a indenizagdo ou a reclamacgao de qualquer natureza.

9.2. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital perante 8 UFRJ aquele que, o tendo aceitado sem objecdo, venha
apontar, depois do julgamento, eventuais falhas ou irregularidades que o tenham viciado, hipotese em que tal comunicagio nio

tera efeito de recurso.

9.3. O docente que aderir as condi¢des apresentadas neste Edital ndo podera arguir nenhum vicio ou irregularidade, sendo a
apresentacdo de seu Planejamento considerada como concordancia irretratdvel nas condi¢des aqui estabelecidas.

9.4. O pedido de impugnagdo devera ser dirigido a Pro-Reitora de Graduagao pelo e-mail gabinete@prl.uftj.br.
10. DA CLAUSULA DE RESERVA E INFORMACOES ADICIONAIS

10.1. As Pro-reitorias de Graduagdo, Pos-Graduagdo e Pesquisa e de Extensdo reservam-se o direito de arbitrar sobre os casos
omissos no presente Edital, se necessario, sob consulta ao CLAA/PET.

10.1.1. Serdo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer Editais complementares que vierem a ser publicados.

10.2. O Tutor selecionado deverd assinar o Termo de Compromisso de Tutor, que devera ser inserido no sistema Sigpet no ato
de cadastro: http://sigpet.mec.gov.br/primeiro-acesso.

10.2.1. O Tutor selecionado assumira a tutoria do Grupo PET FARMACIA ap6s a publicagdo do Resultado Final do Processo
de Selegao.

10.2.2. O tutor que esta sendo substituido devera repassar todas as informagdes e procedimentos necessarios relativos ao PET
para o novo tutor, devendo ser apresentadas todas as ferramentas do Sistema Sigpet/MEC, bem como a elaboragdo do
Relatorio Anual de Atividades, Prestacdo de Contas e, sobretudo, Planejamento Anual de Atividades de cada ano do Grupo
PET, que sera de sua execu¢do, além das regras sobre o uso do cartdo de despesas, a partir da data de sua vinculacdo na
Plataforma Sigpet/MEC.

10.3. Ao participar do Processo de Selecao, o candidato tem ciéncia de que a omissao de informagao ou a falsa declaracdo sdo
consideradas faltas graves, assumindo inteiramente a responsabilidade perante o art. 299 do Codigo Penal, que versa sobre
declaragdes falsas, documentos forjados ou adulterados, constituindo crime de falsidade ideologica; a comprovacdo das
informagdes prestadas podera ser solicitada a qualquer momento.

10.4. Sao anexos deste Edital:

a) Anexo I - Modelo de Projeto de Atividades;

b) Anexo II - Quadro de Pontuacdo e Critérios de Avaliagdo do Projeto de Atividades;

¢) Anexo III - Quadro de Pontuagéo e Critérios de Avaliagdo do Curriculo Lattes;

d) Anexo IV - Modelo para Interposi¢cdo de Recursos.

Rio de Janeiro, 14 de fevereiro de 2025.

Pro-Reitora de Graduagao
Pro-Reitor de Pos-Graduagdo e Pesquisa

Pré-Reitora de Extensdo
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ANEXOS AO EDITAL

ANEXO I

MODELO DE PROJETO DE ATIVIDADES

Programa de Educacio Tutorial - Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ)

IDENTIFICACAO DA PROPOSTA

Nome do Grupo PET:
Campus:

Area de Conhecimento:

DESCRICAO DA PROPOSTA

1. Justificativa para Formagao do Grupo PET

2. Objetivo Geral e Objetivos Especificos

3. Envolvimento da Instituicdo com o desenvolvimento da proposta

4. Articulacao do Projeto Pedagodgico Institucional

5. Praticas inovadoras de ensino

6. Relacdo com a sociedade

7. Formacao pedagogica dos bolsistas PET

8. Articulagdo entre ensino, pesquisa e extensao


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.ufrj.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

9. Contribui¢do da proposta para a reducao da evasdo e para a reten¢ao

10. Contribuigdo para a aproximagao dos curriculos dos respectivos cursos de graduagdo como
desenvolvimento cientifico,cultural, artistico e tecnologico

ATIVIDADES PLANEJADAS

(Incluir quantas atividades forem necessarias, em acordo com o artigo 5.2.b do edital de selegdo)

Atividade 1:

Carga Horaria:

Data Inicio da Atividade:
Data Fim da Atividade:
Descricdo/Justificativa:
Objetivos:

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Quais os resultados que se espera da atividade?

Qual serd a metodologia de avalia¢do da atividade pelo grupo?

Atividade 2:

Carga Hor4ria:

Data Inicio da Atividade:
Data Fim da Atividade:
Descri¢ao/Justificativa:

Objetivos:



Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Quais os resultados que se espera da atividade?

Qual serd a metodologia de avaliagdo da atividade pelo grupo?

Local, data

ANEXO 1I

QUADRO DE PONTUACAO E CRITERIOS DE AVALIACAO

DO PROJETO DE ATIVIDADES

Programa de Educacio Tutorial - Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ)

Pontuacao
Indicadores Critérios de analise Peso
(0-5)
a) Coeréncia da justificativa com os objetivos propostos. 0,05
b) Os objetivos e metas do grupo PET estdo articulados e
1. Justificativa e objetivos em conformidade com os objetivos e principios
0,05
reguladores do Programa, conforme definido na
legislacdo vigente (lei, portaria, resolugdes, manuais).
a) A IES vai ofertar espaco fisico apropriado a
0,1
realizagdo das atividades do PET?
b) A IES vai auxiliar na aquisi¢cdo de materiais,
2. Envolvimento da Instituigdo com o softwares e outros equipamentos objetivando o sucesso 0.1

desenvolvimento da proposta

académico dos estudantes?




¢) A IES vai apoiar a participa¢dao do grupo em

congressos e eventos relacionados ao Programa?

0,1

3. Articulagdo da proposta com o

projeto pedagogico institucional

a) Compatibilidade do objetivo do Grupo PET com o

objetivo do Projeto Pedagogico Institucional.

0,1

b) Contribui¢ao do grupo PET com o alcance da missao

institucional da universidade.

0,1

¢) Adequagdo dos principios e diretrizes do Grupo PET
com os principios e diretrizes do Projeto Pedagogico

Institucional.

0,1

4. Praticas inovadoras de ensino

a) Desenvolvimento de atitudes pro-ativas diante dos

desafios e limites da realidade cientifica e tecnoldgica.

0,05

b) Utilizagdo experimentalmente, adogéo e
desenvolvimento de novas praticas e tecnologias de

ensino e aprendizagem.

0,05

5. Relag¢do com a sociedade

a) contribui¢do na formulagdo, implementagéo e
acompanhamento das politicas publicas prioritarias ao

desenvolvimento regional e nacional sustentavel.

0,5

b) impacto social da a¢do transformadora do grupo PET
sobre os problemas sociais, contribui¢do a inclusdo de
grupos sociais, ao desenvolvimento de meios e processos
de producdo, inovagdo e difusdo de conhecimentos e a
ampliacdo de oportunidades educacionais, facilitando o

acesso ao processo de formagio e de qualificagdo.

0,5

6. Formagao pedagogica dos bolsistas

PET

a) Compromisso com a preparacao dos alunos para atuar

no seu futuro campo profissional.

0,05

b) atuacdo do grupo com profissionais da area.

0,05

¢) atuagdo coletiva e acdes conjuntas entre tutor e

bolsistas.

0,05




a) cumprimento ao preceito da indissociabilidade

extensao, ensino e pesquisa, caracterizada pela

integragdo da agdo desenvolvida a formagao técnica e 0,1
cidada do estudante e pela produgdo e difusdo de novos
7. Articulagdo entre ensino, pesquisa e | conhecimentos e novas metodologias.
extensao b) Interacdo com grupos de ensino, pesquisa e extensao
0,1
internos e/ou externos.
¢) Realizagdo de atividades que permitam o
desenvolvimento de uma visdo ampla das atividades de 0,05
ensino, pesquisa e extensdo na IES.
8. Contribui¢do da proposta para a a) Estratégias que contribuam para a reducdo da evasdo e
0,15
reducdo da evasdo e para a retencao para a retengao.
9. Contribuigdo para a aproximagdo dos | a) conteudos, metodologias e atividades desenvolvidas
curriculos dos respectivos cursos de que favoregam o desenvolvimento cientifico, cultural, 0,05
graduagdo com o desenvolvimento artistico e tecnologico.
cientifico, cultural, artistico e b) apresentagdo de breve historico da universidade que
0,05

tecnologico.

comprove esta aproximagao em alguma area.

ANEXO III

QUADRO DE PONTUACAO E CRITERIOS DE AVALIACAO DO CURRICULO LATTES

Programa de Educacdo Tutorial — Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ)

AVALIACAO DO CURRICULO LATTES (ACL)

ATIVIDADES DE ENSINO PONTOS LIMITE PONTUACAO
DE DO
PONTOS | CANDIDATO
Docéncia em disciplinas de Graduagao (por semestre no
. .. . L . 5 30
intersticio, considerando carga horaria semanal minima de 8h)
Coordenagao de Projeto de Ensino de Graduacgao (e.g., PET,
. . 5 10
PIBID, RP, entre outros) (por semestre no intersticio)
Orientacdo de estagio curricular e monitoria (por 5 10
aluno/semestre no intersticio)




Orientagdo de trabalho de conclusdo de curso de graduagdo 5 30
(por aluno no intersticio)
Membro de banca examinadora de projeto final de curso ou ) 20
monografia de graduagdo (por atividade)
Total de Atividades de Ensino 100

AVALIACAO DO CURRICULO LATTES (ACL)

ATIVIDADES DE EXTENSAO PONTOS LIMITE DE] PONTUACAO
PONTOS DO
CANDIDATO
Coordenacdo de agdo de projetos, programas, cursos ou
eventos de extensdo regularmente cadastrados no 10 30
SIGA/UFRIJ (por ag@o/ano)
Participagdo com o membro de equipe de projetos,
programas, cursos ou eventos de extensao regularmente 5 20
cadastrados no
SIGA/UFRJ (por a¢do/ano)
Orientagdo de bolsistas de extensdo (por aluno/semestre) 2 10
Orientacdo de estudantes estencionistas devidamente] 5 20
Matriculados no RCS de Extensao (por
aluno/semestre)
Atuacdo em eventos institucionais organizados pela
UFRJ (na condi¢do de coordenagao de Centro ou
Unidade, coordenag¢do ou avaliagdo de sessdo, avaliagdo 5 20
de resumos). Exs.: SIAC; JICTAC; Conhecendo a
UFRIJ; Semana Nacional de Ciéncia e
Tecnologia; Festival do Conhecimento (por evento)
Total de Atividades de Extensio 100
AVALIACAO DO CURRICULO LATTES (ACL)
ATIVIDADESDEPESQUISA PONTOS LIMITE DE} PONTUACAO
PONTOS DO
CANDIDATO
Docéncia em disciplinas de Pos-Graduagdo (por 1 5
disciplina/semestre)
Autor ou coautor de Livro didatico ou de livro cientifico
N . 5 10
de Publicagdo qualificada (porobra)
Organizador de livro didatico ou livro cientifico de
L . 5 5
publica¢do qualificada (porobra)
Artigo publicado em revista académica indexada (por 5 20
artigo)
Capitulodelivro didatico ou livro cientifico (por capitulo) 5
Tradugdo de livro completo publicado no Brasil (por livro 5
Trabalho completo publicado em anais de congresso 1 5
nacional ou Internacional (por artigo)
Artigos e entrevistas em diferentes midias (por atividade) 1 5
Coordenagdo de projetos de pesquisa registrados 5 10

e/ouencaminhados para agéncia de fomento (por

projeto/ano)




Orientacdo de Iniciagdo Cientifica ou Especializacdo ou
Mestrado ou Doutorado ou Supervisdo de Pos-Doutorado 2 10
(por aluno no

intersticio)

Membro de banca examinadora de projeto final de curso d

pos- graduagdo lato sensu, dissertacdo de mestrado, tese de

doutorado ou de exame de qualificagdo em pds-graduagio
stricto sensu (por atividade)

Editor ou editor associado de revista cientifica indexada
(por revista/semestre)

Participacdo em comité editorial de revista académica
indexada (por semestre)

Atividades de especialista, tais como a de revisor de
2

periddicos, participagdo em comités assessores, em 1 5

juriscientificos e tecnologicos (por evento)

Total de Atividades de Pesquisa 100

ANEXO IV

MODELO PARA IN TERPOSICAO DE RECURSOS

Programa de Educacio Tutorial - Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ)
RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA A SELECAO INTERNA PARA SELECAO DE TUTOR
PARA O PROGRAMA DE EDUCACAO TUTORIAL — PET/UFRJ, publicado no EDITAL N° /2025 -
Divulgacao do Resultado Preliminar.
Eu, ,SIAPE , Unidade de lotagdo: , candidato a Tutor do Grupo PET, do EDITAL DE SELECAO
INTERNA PARA SUBSTITUICAO DE TUTOR PARA GRUPO DO PROGRAMA DE EDUCACAO
TUTORIAL — PET/UFRJ, apresento recurso junto ao CLAA, contra decisdo que consta no resultado

preliminar.

A decisdo objeto de contestacao ¢:
(explicitar a decisdo que estd contestando)

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo sao:
Para fundamentar essa contestacdo, encaminho anexos os seguintes documentos:
Assinatura do candidato:

Local, data.
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